LISTA KANDYDATOW
SPEENIAJACYCH WYMAGANIA FORMALNE

na stanowisko:

Od inspektora do glownego specjalisty w Wydziale ds. Informacji i Promocji

Liczba wakatéw 1 wymiar czasu pracy: 1 etat - peten wymiar czasu pracy
Numer ewidencyjny naboru: 15/2008

Data publikacji ogloszenia: 22 lipca 2008 roku

Termin sktadania ofert uptynat z dniem: 05 sierpnia 2008 roku

Data publikacji niniejszej listy: 13 sierpnia 2008 roku

W oparciu o dokonang analiz¢ dokumentéw i1 oceng spetniania przez kandydatow oraz ich
oferty wymagan formalnych okreslonych w ogloszeniu o naborze, do dalszych etapow
procedury naboru zakwalifikowali si¢ nastepujacy kandydaci spelniajacy wymagania

formalne:

Lp. | Nazwisko i imi¢ kandydata | Miejsce zamieszkania kandydata

1. | Miskiewicz Alicja Lodz
2. | Morawska Alicja Konstantynow Lodzki
3. | Stefaniak Sebastian Lodz

Upowszechnienie niniejszej listy kandydatow spetniajacych wymagania formalne jest
réwnoznaczne z poinformowaniem kandydatow wskazanych na li§cie o spetnianiu przez nich
1 ich oferty wymagan formalnych, a w stosunku do kandydatow, ktorzy nie sa wskazani na
liScie — jest rownoznaczne z poinformowaniem tych kandydatéw o nie spetnianiu przez nich
lub ich oferty wymagan formalnych okreslonych w ogtoszeniu o naborze.

Zasady postepowania z ofertami kandydatow nie spetniajacych wymagan formalnych zostaty

umieszczone w ogloszeniu o naborze.

Przewodniczacy

Komisji ds. Naboru

Maciej Kokotek





